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INTRODUCCIO

El present dossier estadistic “Les dones a Catalunya 2021” ha estat
elaborat per I’Observatori de la lgualtat de Genere (01G), organ adscrit a
I’Institut Catala de les Dones (ICD), amb motiu del 8 de mar¢ de 2021, dia
Internacional de les Dones. Es tracta d’un recull dels principals indicadors
disponibles, a dia d’avui, de les desigualtats entre dones i homes a
Catalunya en alguns aspectes de les nostres vides.

La posada a disposicio de la ciutadania de dades fiables sobre les
desigualtats de géenere presents a la societat catalana és un objectiu
estratégic de I’0IG, que permet mesurar adequadament els avengos 0
retrocessos que s’estiguin donant en el cami cap a la igualtat efectiva de
dones i homes. Per assolir aquest objectiu, I'ICD esta invertint recursos

en la produccio, aprofitament, analisi i difusio de dades estadistiques que
facilitin la tasca en els estudis i la recerca dels motius de la prevalencga de
les desigualtats.

Aquesta és la quarta edicio del dossier estadistic. En aquest cas s’han
actualitzat les dades que ja es van publicar, s’han afegit o substituit
d’altres en que la font que es va utilitzar I’any anterior no n’ha publicat de
noves i s’ha buscat alguna altra font que posi a disposicio de la ciutadania
dades similars, el més actualitzades i fiables possible.

La especificitat d’aquest dossier es reflecteix en un apartat nou, que

en correspondencia amb la campanya que per motiu del 8 de marg
d’aquest any ha endegat I'Institut Catala de les Dones i esta dedicada a la
corresponsabilitat en el treball de les cures i de la llar.

En aquest sentit, la tria de les dades incloses en el dossier s’ha fet seguint
criteris d’oportunitat, pertinencia, qualitat, comparabilitat i vigencia de

la dada, i naturalment que es tracti de dades de Catalunya. La seleccio
d’indicadors parteix del consens europeu en temes de génere, encapcalat
per I’European Institut of Gender Equality (EIGE) que recull i proposa un
sistema d’indicadors minims que avaluen la situacio de la dona a Europa.
Aixi, I'EIGE concentra en sis les dimensions o dominis dels indicadors:
treball, poder, formacio, salut, ingressos i us del temps, dimensions que
s’han recollit amb alguna diferencia en aquest dossier.
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Aixi, els temes finalment escollits per a formar part del dossier s’inspiren
en la proposta europea i es concreten en un bloc de corresponsabilitat,
un de la situacio laboral de les dones, un de la representacio politica,

de la formacio, la salut, les dones en les tecnologies de la informacio

i la comunicacio, I’esport, la cultura i per acabar com a sintesi de tota

la informacio recollida, I'index d’igualtat de genere que permet situar
Catalunya entre els paisos del seu entorn.

En aquest recull de dades, no s’hi inclouen dades sobre violéncies
masclistes donat que es considera un tema, que per la seva gravetat i
importancia, mereix un analisi en més profunditat, malgrat les dades sobre
violéncies masclistes son escasses. Existeixen altres documents elaborats
per I’01G que recullen de forma especifica les violencies a que les dones
encara estem sotmeses consequliencia de les desigualtats existents en els
diferents ambits de la societat.

En resum, aquest recull posa a I'abast de les persones que es dediquen
a lluitar contra la discriminacio de les dones en tots els ambits de la vida,
dades que demostren una realitat que algunes persones encara neguen.
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CORRESPONSABILITAT

Corresponsabilitat’

En aquest apartat del dossier es recullen algunes dades destacades sobre
la situacio de la corresponsabilitat entre dones i homes en les feines de
cura i de la Ilar de Catalunya en I'actualitat.

Per a fer la tria de dades s’ha considerat la corresponsabilitat com la
distribucio equilibrada de les tasques domestiques i de les responsabilitats
familiars, tals com la seva organitzacio, cura, educacio i afecte vers les
persones dependents de la llar, amb la finalitat de repartir els usos del
temps de dones i homes d’una manera justa i equitativa.

Per aconsequir la corresponsabilitat €s necessaria una negociacio entre
totes les persones de la llar per pactar qui fara les diferents tasques
domestiques i de cura. Es important valorar la importancia del repartiment
equitatiu de les responsabilitats i dels beneficis que comporta tant

a dones com a homes, sempre amb la idea basica que no es tracta
d’ajudar o col-laborar, sind que totes les persones que conviuen en siguin
responsables i les puguin compartir independentment del seu genere.

També és important entendre que és la implicacio i no I’'execucio el que
sobrecarrega. Aixi, els homes se solen moure més en I'execucio de tasques
que en l'organitzacio, evitant aquelles més desagradables o escollint les que
volen realitzar i que sovint son les que meés valorades estan.

Aixi mateix, la corresponsabilitat va Iligada als esforcos en la conciliacio de
la vida familiar i laboral, i per assolir la igualtat s’han de combinar els dos
aspectes. No es pot treballar en la conciliacio si no hi ha implicacid dels
membres de la llar en les tasques domestiques i de cura.

La corresponsabilitat també ha de ser compartida amb les administracions
publiques ja que les persones tenen I’obligacio de cuidar per0 també el dret a
ser cuidades i son els poders publics els que han de garantir-ho.

1 https://www.inmujer.gob.es/areasTematicas/AreaEducacion/MaterialesDidacticos/docs/GuiaCorres-
ponsabilidad.pdf

http://igualdade.xunta.gal/es/content/corresponsabilidad
https://media-edg.barcelona.cat/wp-content/uploads/2018/04/13200752/conciliacio-i-corresponsa-
http://www.juntadeandalucia.es/iam/catalogo/doc/iam/2010/29893 ampa.pdf
https://lac.unwomen.org/es/digiteca/publicaciones/2018/12/maternidad-y-paternidad-en-el-trabajo
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1.1. Excedencies i horari parcial per cura de filles i fills
0 persones dependents

Un indicador de corresponsabilitat son les excedencies de la feina per
cura de filles i fills i per familiars dependents. A Catalunya durant el
2019, el 92,53% de les excedencies per cura de filles i fills i el 79,06%
d’excedencies per cura de familiars, van ser demanades per dones.

Excedencies per cura de fills i filles i cura de persones
dependents. Catalunya 2019

Excedéncies per cura

0,
de familiars 20,94%

79,06%

Excedéncies per cura
de fills/es

92,53%

M Dones M Homes

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Ministeri d’Inclusid, seguretat social i migracions
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Les dones representen el 88,9% del total de persones que manifesten que el motiu
de preferencia de la jornada parcial és per la cura de fills i filles i el 86,70% de les
persones que manifesten que el principal motiu és tenir cura de persones malaltes o
dependents.

Per quins motius prefereix/preferia una jornada a temps parcial?
Catalunya 2019

He de tenir cura dels fills/es 11,1%

Era I’Gnica feina disponible 23,3%

No vull treballar més hores

14,3%

He de tenir cura de malalts,
persones depedents

13,3%

Per tenir temps per estudiar

No necessito els diners

Per la meva salut

A la meva parella no li agradaria

Altres

No ho sap

No contesta

Il Dona M Home

’ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de qiiestions de génere. Centre d’Estudis d’Opinid. 2019



11

CORRESPONSABILITAT

1.2. Temps dedicat a les tasques domestiques

Un altre indicador de corresponsabilitat €s el temps dedicat per dones i homes al
treball no remunerat. Es considera treball no remunerat el treball de cura i domestic
que realitzen fonamentalment les dones a la seva propia llar sense remunerar, i
s’anomena aixi per posar-1o en valor ja que es tracta d’un treball imprescindible que
mai s’ha valorat prou.

En dies feiners, les dones dediquen de mitjana 1,91 hores diaries a les activitats
domestiques i els homes 0,92.

Hores dedicades a les activitats domestiques en dia feiner.
Catalunya 2020

0,92 hores
48%
32,6%
16%
) 2,4% 0,7% 0,2% 0,0% 0,1%
Caphora 1h 2h 3h 4h 5h 6h Més -
de 6 h Mitjana
Homes
1,91 hores
31,5% 30,6%
11,6% 15,5%
I om0
Caphora 1h 2h 3h 4h 5h 6h Més  Mmitjana

de 6 h

Dones

Font: Enquesta de salut a Catalunya 2020 (ESCA)
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Durant el cap de setmana, la mitjana d’hores dedicades a activitats domeéstiques per
part de les dones és de 2,81 hores i en el cas dels homes 1,61.

Hores dedicades a les activitats domeéstiques en cap de setmana.
Catalunya 2020

1,61 hores
23 5% 28,1% 29,5%
B s e e om
Caphora 1h 2h 3h 4h 5h 6h Més -
de6h Mitjana
Homes
2,81 hores

Caphora 1h 2h 3h 4h 5h 6h Més  pitjana
de6h

Dones

Font: Enquesta de salut a Catalunya 2020 (ESCA)
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1.3. Persona que s’ocupa principalment de les feines de la llar
El 42% de les dones consideren que son elles qui s’ocupen principalment de les feines

de la llari el 26,2% que se’n ocupen elles i les seves parelles.

Un familiar que no viu a la llar (0,2% 0,2%

Entre tots i compartint-ho amb 0,1% 0,2%
persona contractada

Entre tots els membres de la llar MI1,3%
Una altra situacié 0,3% 0,1%

Serveis socials | 0,1% 0,4%

Persona contractada
Altra persona de la llar
no parella

Entrevistat + persona
contractada

Entrevistat + algu no parella

Entrevistat + parella

26,2%
. 2,6%

M Home M Dona

La seva parella

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de salut a Catalunya 2020 (ESCA)

La distribucio dels tipus de treball domeéstic entre homes i dones es concentra en

les dones en el cas de les tasques més rutinaries. El 60,7% de les dones manifesten
que son sempre 0 normalment elles les que fan la neteja de la llar, el 75% que fan la
bugada i el 60,7% els apats. Per contra les dones indiquen que son elles i les seves
parelles a parts iguals qui majoritariament van a comprar al super (44,6%) o porten
els infants a jugar al parc (43,3%).
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De les seguents feines de la llar, qui les desenvolupa preferentment?
segons les dones. Catalunya 2019

75,00% | 4 m_ 50%
~
|
_ " man o |
: E 22,0% _ 37,50

Preparar els apats 60,70%

Fer la bugada (rentar la roba)

Neteja de la llar

60,70% 1

Faltar a la feina per malaltia
d’un fill o filla o familiar dependent

51,50%

Portar els fills o filles a jugar 1 50%
al parc —
Estar al cas de les necessitats

domestiques 6’50% : 2

Comprar al supermercat 37,90%

Fer petites reparacions de la llar

Portar els comptes de la llar 39,40%

Il Sempre o normalment I Sempre o normalment Il Vosteé i la seva parella
voste la seva parella a parts iguals

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de qiiestions de génere. Centre d’Estudis d’Opinid. 2019

En el treball domeéstic no remunerat persisteix una segregacio horitzontal pel que fa al
repartiment del tipus de tasques, ja que la Unica tasca domestica en la que les dones

enquestades manifesten que és sempre o normalment la seva parella I’encarregada de
fer-la, son les petites reparacions que son feines més masculinitzades, amb el 63,2%

dels casos.
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1.4. Persona que s’ocupa principalment de la cura de les
persones dependents

El 41,4% de les dones ha indicat que son les cuidadores principals de les persones
amb discapacitat i el 8,6% la seva parella.

En el cas dels homes, un 16,2% considera que son ells qui tenen cura de les persones
amb discapacitat de la llar i un 18,4% la seva parella.

Cuidador/a principal de les persones amb discapacitat de la llar.
Catalunya 2020

Entre tots els membres de la llar
Una altra situacié

Serveis socials

Elles mateixes

Persona contractada

Altra persona de la llar no parella

Entrevistat + persona contractada

Entrevistat + algu no parella

Entrevistat + parella

La seva parella

La persona entrevistada

Il Dones M Homes

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de salut a Catalunya 2020 (ESCA)
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En quant a la poblacié menor de 18 anys, les dones consideren que son elles les
principals cuidadores de la poblacio menor de 18 anys a la llar en un 37,8% dels
casos i els homes ho consideren en un 8,7% dels casos. Aixi mateix consideren en
un 40,5% que son elles i la seva parella qui ho fan conjuntament, que en el cas dels
homes el % puja al 44,8%.

Cuidador/a de les menors de 18 anys (sense discapacitat).
Catalunya 2020

Entre tots els membres de la llar
Elles mateixes
Altra persona de la llar no parella

Entrevistat + algu no parella

Entrevistat + parella

La seva parella

La persona entrevistada

8,7%

I Dones [ Homes

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de salut a Catalunya 2020 (ESCA)
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El 42% de les dones considera que son elles qui tenen cura principalment de les
persones de 75 anys o mes, el 25,8% que en tenen cura juntament amb la seva
parella.

Pel que fa als homes, el 14,1% considera que son ells qui tenen cura de les persones
de 75 anys 0 més, el 19,6% que se’n cuida la seva parella, el 25,6% que en tenen
cura conjuntament i el 20,7% que en té cura algu altre de la llar.

Cuidador/a de persones de 75 anys 0 més* (sense discapacitat).
Catalunya 2020

Serveis socials

Elles mateixes

Persona contractada
Altra persona de la llar no parella
Entrevistat + persona contractada

Entrevistat + algua no parella

Entrevistat + parella

La seva parella

La persona entrevistada

I Dones M Homes

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

*S’ha descartat la opcid de que son les persones grans qui tenen cura d’elles mateixes.
Font: Enquesta de salut a Catalunya 2020 (ESCA)
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La situacio de les dones en I’ambit laboral és una de les arees d’actuacio
de I’Observatori de la Igualtat de Genere. Quan s’aprofundeix en aquestes
dades es constata que les dones encara no compten amb el reconeixement
ni la valoracio economica suficient en proporcio a la labor inestimable que
fan en relacio als treballs productius i reproductius. A més, la crisi sanitaria
de la COVID-19 ha posat de manifest la importancia de les feines que tenen
a veure amb la cura de les persones, que historicament han estat relegades
a les dones i de totes aquelles activitats essencials per a la vida de les
persones.

2.1. Poblacio activa

Taxa d’activitat per sexe. Catalunya 2020 4t

9,4%
L]

Homes Dones Total Diferéncia

Font: Idescat, a partir de dades de ’Enquesta de poblacid activa de I'INE.

A Catalunya, les dones actives son 1.857.400, el 57% de la poblacio en
edat de treballar, un 9,4% menys que els homes. La poblaci6 activa esta
formada per la poblacié ocupada i la desocupada. Es la poblacié de 16 anys
0 més que treballa o esta disponible per treballar.
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2.2. Poblacio ocupada

En quant a la ocupacio, Catalunya el quart trimestre de I'any 2020 té més
d’un milio i mig de dones ocupades, 182.000 menys que homes.

2.3. Taxa d’ocupacio

Taxa d’ocupacio per sexe. Catalunya 2020 4t

8,8%

Diferéncia
en nombres
relatius

Homes Dones Total

Font: Idescat, a partir de dades de I’Enquesta de poblacié activa de I'INE.

La taxa d’ocupacio de les dones, que es calcula dividint les dones
ocupades per les dones de 16 anys i més, és de 48,4%, 8,8 punts menys

que la dels homes.
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2.4. Ocupacio per categoria professional

Poblacid ocupada per categoria professional. Catalunya 2020

39,0%

Directores i gerents
Ocupacions elementals
Ocupacions militars

Professionals cientifiques i intel-lectuals
Técniques i professionals de suport

Empleades oficina, comptables i administratives
Treballadores restauracié, personals i venedores
Artesanes, treballadores industries i construccio

Treballadores act. agricoles, ramaderes i pesqueres
Operadores instal-lacions i maquinaria, i muntadores

Il Dones [l Homes

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat, a partir de dades de I’'Enquesta de poblacio activa de I'INE.

Pel que fa a les categories professionals més qualificades, les dones representen el
39% dels carrecs de direccio i geréncia, ara bé, representen el 56,6% de les persones
cientifiques i intel-lectuals. La categoria professional més representada per dones

és la d’ empleades d’oficina, comptables i administratives en un 70,7%, els homes
representen nomeés un 29,3% d’aquesta categoria. També destaquen les ocupacions
militars on el 100% son homes.
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2.5. Ocupacio per branca d’activitat

Proporcid de dones ocupades per branca d’activitat. Catalunya 2020

Activitats culturals i esportives, i altres serveis : 9,24%
14,26%
o . . 3 - ) ) ) 15,32%
Sanitat i serveis socials : 54’14%5
Educacié ; : : = 9,14%
ucacié : 4,20% '
Administracié publica . m 5,32%
: Fa0%
Activitats administratives i serveis auxiliars ) ; m 6,60%
4,93% :
Activitats immobiliaries, professionals i técniques . 8,95%
— 7,07%
Activitats financeres i assegurances } 2’18% :
1,80%:
L, L mm 2,70% :
Informacié i comunicacions : 4’93% :
: —7,25%
Hostaleria : : : 6,42’%3 ’
0, 8 8
Transport i emmagatzematge : 2’8? 2 8,18%
: : : ; 12,98%
Comerc al detall : : =5,04% ,
Comerg engros i reparacié vehicles motors ; 3,59%
i motocicletes . - —7,24%
Construccioé 1 ’?B% : : : 10,219
Magquinaria, material eléctric i de transport 2'75% 7.70%
L. 0,91%
Metal-lurgia : 2’92:%
P . m 2,45%
Quimica i cautxu 3’35%
Alimentacio, textil, fusta, paper i arts grafiques : 5'27:? 629
: H o
A . o 0,75%
Industries extractives, energia, aigua i residus 1,91%
. A . 0,44% 5
Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca 12,24%

M Dones [ Homes

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat, a partir de dades de I’'Enquesta de poblacio activa de I'INE.

Per branques d’activitat, les dones es dediquen en major mesura a Sanitat i serveis
socials (15,32%) i al Comerg al detall (12,98%) i els homes a la Construccio (10,21%)
i al Transport i emmagatzematge (8,18%).

Encara se segueixen els estereotips de genere a I’hora d’escollir les feines.
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2.6. Taxa d’atur

Taxa d’atur per sexe. Catalunya 2020

12,9%

Homes Dones Total

Font: Idescat, a partir de dades de I’Enquesta de poblacidé activa de I'INE.

La taxa d’atur és major en les dones (15%) que en els homes (12,9%)
en 2,1 punts percentuals. Cal tenir en compte que la EPA només
comptabilitza com a aturades les persones que busquen feina activament.

Evolucio taxa d’atur per sexe i trimestres. 2020 Catalunya

15%

1t 2t 3t 4t

Il Dones [ Homes
L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat, a partir de dades de I’Enquesta de poblacid activa de I'INE.

La taxa d’atur en el cas de les dones, s’ha vist incrementada en 3,6 punts
percentuals al llarg del 2020, passant de I’'11,4% en el primer trimestre
al15% a I'ultim trimestre de I’any.
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2.7. Salari mitja brut anual

Salari brut anual per sexe i edat. Catalunya 2018

9.0005 € §
De 55 anys i més 23.312,49 €
) ) 32.313,01 €
7.866,2 €
De 45 a 54 anys 23:502,36 €
) ) ) 31.368,54 €
m 5.7343 €
De 35 a 44 anys 23,847,27 €
A A A 29.581,56 €
38325 €
De 25 a 34 anys 19.689,55 €
23.522,09 €
2547,7¢€ :
Menys de 25 anys 11.632,66 €
] 14.180,34 €
6.3503€ '
Total 22.289,90 €
; 28.640,23 €

Il Variacié Homes-Dones [l Dones [ Homes

’ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: INE. Enquesta anual d’estructura salarial.

El salari brut anual que meés evidencia la diferencia entre dones i homes

és el corresponent al tram d’edat de 55 anys i més amb una diferéncia de
9.000,5 € anuals. A mesura que disminueix I’edat la diferéncia del salari
entre dones i homes també disminueix pero segueix sent molt significativa.
Es destacable la precarietat de les dones més joves que tenen un salari
brut anual mitja de 11.632,66€.

La bretxa salarial anual entre dones i homes €és doncs del 22,2%, 0,8 punts
menys que I'any 2017.
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Salari brut anual per sexe i nacionalitat. Catalunya 2018

Resta del mén _ 1.240,42 €
21.976,63 €

6.902,13 €

Espanya 22.651,1 €

29.553,23 €

I Variaci6 Homes-Dones [l Dones [l Homes

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: INE. Enquesta anual d’estructura salarial

La precarietat salarial s’agreuja en el cas de les dones estrangeres tot |
que la diferéncia entre dones i homes estrangers és menor que la de les
persones de nacionalitat espanyola. En aquest cas s’observa amb claredat
com interseccionen diferents eixos d’opressio com son el masclisme i el
racisme.
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Salari brut anual per sexe i tipus d’ocupacio.

Catalunya 2018

Ocupacions elementals

Operadores instal-lacions i maquinaria,
i muntadores

Artesanes, treballadores industries
i construccio

Treballadores restauracié, personals
i venedores

Empleades oficina, comptables
i administratives

Técniques i professionals de suport

Professionals cientifiques i intel-lectuals

Directores i gerents

Salari brut anual mitja

I Dones M Homes

18.887,02

21.869,31 |
"~ 26.885,14

18.786,09 [
26.311,12

15.094,61 IR
22.776,37

21.726,91 |
26.092,02

26.523,32
33.472,11

32.184,12_
38.124,79

22.289,0
28.640,23

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: INE. Enquesta anual d’estructura salarial.

Es destacable que el salari brut anual és inferior en tots els tipus

SITUACIO LABORAL

d’ocupacions per a les dones respecte els homes. La diferencia salarial
entre homes i dones més destacable segons el tipus d’ocupacio es dona
en les ocupacions elementals (32,6%), seguit de les treballadores de la
restauracio, personals i venedores (29,4%).
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3.1. Titols universitaris per sexe i tipus

Poblacio titulada per sexe (% horitzontal).
Catalunya, curs 2018-2019

[ 42,7%

Doctorat Grau Master Total

Il Dones [ Homes . ) ,
L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

Les dones titulades son majoria en qualsevol dels tipus d’estudis universitaris en
un 57,7% dels casos. La diferencia s’escurca en el cas dels estudis de doctorat.

3.2. Titols universitaris per branca

Catalunya, curs 2018-2019

Arts i humanitats
Ciencies

Ciencies de la salut

Ciéncies socials i juridiques

Enginyeria i arquitectura

Il Dones [ Homes . . . .
L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

La major proporcid de titols universitaris obtinguts per dones durant el curs
2018-2019 va ser els de ciencies socials i juridiques en un 53,6%, seguit per
les ciéncies de la salut en un 22,9% dels casos.
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3.3. Titols universitaris en arts i humanitats

Evolucid dels titols universitaris en arts i humanitats
per curs académic i sexe. Catalunya

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Il Dones [l Homes
L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

La proporcio de titulacions en arts i humanitats entre les dones titulades ha sofert
una lleugera davallada en els darrers cursos académics, excepte I'ultim curs que ha
experimentat un lleuger repunt. Tot i aix0 sempre ha estat superior a la dels homes.

3.4. Titols universitaris en ciéncies

Evolucid dels titols universitaris en ciencies
per curs academic i sexe. Catalunya

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Il Dones [ Homes ) ) .
L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

Pel que fa a les titulacions de ciencies entre les dones titulades, és a dir en
matematiques, fisica i biologia, la proporcio €s del 6% de dones titulades en el darrer
curs registrat, dos punts percentuals menys que els homes.
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3.5. Titols universitaris en ciéncies de la salut

Evolucio dels titols universitaris en ciéncies de la salut
per curs academic i sexe. Catalunya

21,3%) 22,1% 22,7%) 22,6%) 22,9%
2 20,7%)
19,2% b
15,1%
9.4% A 10,5% 12,4% 12,4% 12,4% 12,5%
’ '

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Il Dones M Homes . ) .
L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

Els titols en ciéncies de la salut son una tria molt significativa entre les dones que
s’ha quedat estancada en els darrers tres cursos. El curs 2018-2019 han representat
el 22,9% dels titols obtinguts per dones.

3.6. Titols universitaris en ciéncies socials i juridiques

Evolucid dels titols universitaris en ciéncies socials
i juridiques per curs académic i sexe. Catalunya

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

I Dones [l Homes , . ) ,
L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

Més de la meitat dels titols universitaris en ciencies socials i juridiques, han estat
obtinguts per dones, en els darrers 8 cursos acadéemics.
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3.7. Titols universitaris en enginyeria i arquitectura

Titols universitaris en enginyeria i arquitectura
per curs academic i sexe. Catalunya

2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Il Dones M Homes

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca

Enginyeria i arquitectura son les titulacions menys assolides per les dones, amb un
8,1% dels casos en el darrer curs.
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3.8. Noies matriculades a FP

Matricules de FP per sexe i ambit territorial.
Catalunya, 2019

42,4%
53,4%  56,8%  57,4%  61,7% . 589%  59,7%  582%  53,4%

57,6%
46,6% 43,2% 42,6% 38,3% N,1% 40,3% 41,8% 46,6%

Metropolita
Comarques Gironines
Camp de Tarragona
Terres de I’Ebre
Ponent

Comarques Centrals
Alt i pirineu i Aran
Penedeés

Catalunya

B Nois Il Noies

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Departament d’Educacio

Les noies representen el 46,6% de les persones matriculades I’any 2019 a
formacid professional i els homes el 53,4%. Per territori, on més proporcio
de noies realitzen aquests estudis és Ponent en un 57,6% i on menys

escullen aquests estudis és a les Terres de I'Ebre en un 38,3% dels casos.
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3.9. Noies matriculades a FP per matéria

Proporcio de noies matriculades a FP segons mateéria.
Catalunya 2019

3,7%
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Font: Departament d’Educacio

Pel que fa a les materies escollides per nois i noies, la proporcié més alta de noies es
troba en els estudis de la imatge personal en un 90,6% dels casos, sequida del 84,8%
en serveis socioculturals i a la comunitat. ES mantenen, per tant els estereotips de
genere en la tria d’estudis.
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4.1. Percepcio positiva de I’estat de salut

Percepcio positiva de I'estat de salut per sexe. Catalunya

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Enquesta de Salut de Catalunya (ESCA)

Les dones tenen una percepcio positiva de la propia salut en un 80,4% dels casos,
5 punts percentuals per sota de la dels homes que la tenen en un 85,4%.
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4.2. Trastorn cronic autopercebut

Poblacid de 15 anys i més trastorn cronic autopercebut

44,4%
38,4% 10,196 m " 1% @ @ &y~ \@
37,9% o

34,2%

1994 2002 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Enquesta de Salut de Catalunya (ESCA)

El 36,2% de les dones pateixen alguna malaltia cronica i el 37,9% dels homes també.
La diferéncia entre dones i homes és de 6,5 punts, diferéncia que s’ha mantingut
estable en el temps.
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4.3. Excés de pes

Poblacio de 18 a 74 anys amb excés de pes. Catalunya

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Enquesta de Salut de Catalunya (ESCA)

L’exceés de pes és un problema de salut publica que afecta més als homes (58,8%)
que a les dones (42,4%) amb una diferencia de 16,4 punts percentuals.
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4.4. Consum de tabac

Consum de tabac diari + ocasional. Catalunya

32,2%

24,9% B4% B 29 9%

20,9% [ 203% 20,6% [ 20,6%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

@ Homes [ Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Enquesta de Salut de Catalunya (ESCA)

L’any 2020 les dones han estat menys consumidores de tabac que els homes;

consumeixen tabac diariament o ocasionalment en un 21,6% dels casos, mentre que
els homes ho fan en quasi el 28%.
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4.5. Consum de risc d’alcohol

Consum de risc d’alcohol per sexe. Catalunya

8,7%

7,8%

6,0% 6,0%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Homes [ Dones
L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de Salut de Catalunya (ESCA)

Les dones tenen menys consum de risc d’alcohol que els homes, amb una diferéncia
de més de 4 punts.
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4.6. Persones amb alguna discapacitat

Tenir alguna discapacitat. Catalunya

21,7%

17,7% 175%  17,5%
16,0%  164% : 15,8% 158% 165%  165%

13,6%

12,5% I 12,4%

11,2%.

1994 2002 2006 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

M Homes [ Dones

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de Salut de Catalunya 2017 (ESCA)

Les dones indiquen en major mesura (17,5%) que sofreixen alguna discapacitat que
els homes (12,6%)
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5.1. Govern local

En la ultim legislatura les dones representen un 22,9% de les alcaldies a Catalunya.
Encara que la proporcio de dones ha anat en augment des de legislatures anteriors,
encara existeix una diferencia important per genere entre aquest carrec.

5.1.1. Alcaldies per sexe segons legislatura a Catalunya

Alcaldies per sexe segons legislatura a Catalunya (1991 — 2023)

864 893 8771 854 22,9%

1991-1995 1995-1999 1999-2003 2003-2007 2007-2011 2011-2015 2015-2019 2019-2023

I Dones M Homes =@= % Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracid propia de I'Institut Catala de les Dones a partir de dades del Municat
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5.1.2. Alcaldies per sexe segons dimensiéo municipal de
Catalunya

Proporcio d’alcaldies per sexe segons dimensio municipal als municipis
de Catalunya (2019)

79%

Menys de
5.000 habitants 21%
Entre 5.000 Lin)

i 10.000 habitants - 23%

Entre 10.000 68%

i 20.000 habitants

Entre 20.000 71%

i 50.000 habitants

Entre 50.000
i 100.000 habitants

Més de
100.000 habitants

[l Alcaldes [l Alcaldesses

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Generalitat de Catalunya

La dimensié municipal determina la major o menor presencia d’homes o dones en les
alcaldies. A mesura que augmenta la dimensid del municipi es redueix la diferencia
entre els homes i les dones al capdavant de les alcaldies.
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5.1.3. Regidories segons sexe per legislatura a Catalunya

Regidories segons sexe per legislatura a Catalunya (1991 — 2023)
8213

4554

1991-1995 1995-1999 1999-2003 2003-2007 2007-2011 2011-2015 2015-2019 2019-2023

I Dones [ Homes =@= % Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracid propia de I'Institut Catala de les Dones

En la ultima legislatura les dones representen un 44% de les regidories a Catalunya.
Encara que la proporcio de dones ha anat en augmentant des de legislatures anteriors,
encara existeix una diferencia important per génere en les regidories.
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5.1.4. Regidories per sexe segons mida de poblacio als
municipis de Catalunya.

Proporcid de regidories per sexe segons dimensié municipal
de Catalunya.(2019)

50%

Menys de
5.000 habitants

Entre 5.000
i 10.000 habitants

Entre 10.000
i 20.000 habitants

Entre 20.000
i 50.000 habitants

Entre 50.000
i 100.000 habitants

Més de
100.000 habitants

B Regidors B Regidores

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Institut de Ciencies Politiques i Socials (ICPS)

En comparacio amb les alcaldies, la diferéncia per génere en les regidories és menor.
S’observa també com hi ha major presencia de dones regidores en els municipis més
habitats.
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5.2. Govern autonomic

5.2.1. Conselleries al Govern de Catalunya segons sexe
per legislatura

Proporcio de conselleries segons sexe per legislatura al Govern
de Catalunya (1980 - 2020)

100%  100%  100%
90,5% 941%
e 83,3%

78,6% M
73,3%

64,7% 64,7%

35,3% 35,3%

9,5%
0% 0% 0%
§ & & & & § &£ & & & & 8
Fr g e sy g g 9 & &9
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~ ~ ~ ~ ~ ~ & ~ ~ ~ ~ ~
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F 5 § £ 5 5 5 F £ 5 5 3
5 5 5 & & & 5 5 & & & b
(] (] (] (] (] (] (] (] (] (] (] (]
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

I Dones [l Homes
L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

Font: Elaboracio propia de I’ICD

En la ultim legislatura les dones al Govern de Catalunya ocupen un 35,3% del total de
conselleries, front al 64,7% que son ocupades per homes.
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5.2.2. Diputades i diputats al Parlament de Catalunya

Proporcio de diputades i diputats segons sexe al Govern de Catalunya
(1980 - 2020)

948%  91,9% o
89,6% 87,4%  852%

76,3%

57,0% 60,0% 61,5% 55,6%

43,0%

“40,0% N 38,5% Ol Y
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Il Dones [ Homes

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracio propia de I'lCD

En relacid al Parlament de Catalunya, en la dltima legislatura les dones diputades
representaven un 44,4% front a un 55,6% dels homes. S’observa com la diferéncia ha

disminuit respecte legislatures anteriors, pero les dones encara no arriben a ocupar la
meitat d’aquests carrecs.



48 05
REPRESENTACIO POLITICA

5.3. Govern estatal

5.3.1. Diputades i diputats al Congrés dels Diputats

Proporcio de diputades i diputats segons sexe al Congrés dels
Diputats (1979 - 2020)

932%  95%  gogy

8o.4% 81,5%
X 78,3%

64,9%.  646%  64,6%

60,6%

Il Dones [ Homes
L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracio propia de I'ICD

Pel que fa a les dones al Congrés dels Diputats, aquestes en la ultima legislatura
representen el 39,4%, front el 60,6% dels homes.
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5.3.2. Senadores i senadors al Senat

Proporcio de senadores i senadors segons sexe al Senat
(1979 - 2020)

95,4% 93,9%

89,2% 85,5%

18,6% 0,
’ e 69,6%

»
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Il Dones [ Homes

[ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracio propia de I'ICD

Al Senat, a la ultima legislatura, les dones representen el 39,1% dels carrecs, front el
60,9% dels homes.



50 05
REPRESENTACIO POLITICA

5.4. Parlament Europeu
5.4.1. Diputades i diputats al Parlament Europeu

Proporcio de diputades i diputats segons sexe al Parlament Europeu
(1989 - 2024)
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Il Dones [ Homes
'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda
Font: Elaboracio propia de I'ICD

El 41% dels escons del Parlament Europeu estan ocupats per dones aquesta
legislatura, davant 4,4 punts més que en la legislatura anterior (36,6%).
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6.1. Ocupacio en TIC

Evolucio de I'ocupacio en Informacio i Comunicacions per sexe
(% vertical). Catalunya

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Il Dones M Homes , \ . .
L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat a partir de I’'Enquesta de Poblacid Activa d I'INE

Del total de dones ocupades a 2020, el 2,7% ho estaven en la branca de la Informacio
i les Comunicacions front d’un 4,9% dels homes.

Evoluci6 de I’ocupacio en Informacio i Comunicacions per sexe
(% horitzontal). Catalunya

~~~~~~~~ e o

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Il Dones M Homes
'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat a partir de I’Enquesta de Poblacio Activa d I'INE

L'ocupacio en la branca d’activitat economica de la informacio i les comunicacions
representa, durant I’any 2020, un 32,8% de dones i un 67,2% d’homes. Proporcid que

s’ha mantingut similar en el temps.
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6.2. Formacio en TIC

6.2.1. Titols universitaris en enginyeria i arquitectura

Titols universitaris en enginyeria i arquitectura per curs academic
i sexe. Catalunya

27,8%

2011-2012  2012-2013  2013-2014  2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

M Dones [ Homes

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Secretaria d’Universitats i Recerca
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6.2.2. Poblacié matriculada en FP per tema

Poblacid graduada en FP per tema i sexe. Catalunya 2020

Transport i manteniment de vehicles
Textil, confeccié i pell
Serveis socioculturals i a la comunitat

Seguretat i medi ambient

Sanitat
anita 32.1%
Quimica

Maritimopesquera

Instal-lacié i Manteniment

Informatica i comunicacions

Industries extractives
Industries alimentaries
Imatge personal

Imatge i so

Hoteleria i turisme
Fusta, moble i suro
Fabricacié mecanica
Energia i aigua
Emergeéncies i proteccio civil
Electricitat i electronica
Edificacio i obra civil
Comerc i marqueting
Arts grafiques

Agraria

Administracié i gestio

Activitats fisicoesportives

B Nois Il Noies
[’ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda
Font: Departament d’Educacio

Les noies, trien tematiques d’informatica i comunicacions en la FP, en un 2,6% dels
casos, i els nois en un 23%.
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6.2.3. Noies matriculades a FP per matéria

Proporcio de noies matriculades a FP segons matéria. % horitzontal.
Catalunya 2020
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Del total de persones matriculades a les FP durant el curs 2019 - 2020, les noies en
la modalitat d’informatica i comunicacions representen un 9,1%.
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Proporcio de noies matriculades a FP segons matéria. % vertical.
Catalunya 2020
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Font: Departament d’Educacio

Del total de noies matriculades a FP durant el curs 2019 — 2020, un 2,6% s’han
matriculat a la modalitat de Informatica i Comunicacions.
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6.3. Us TIC

6.3.1. Us d’internet

Us d’Internet per sexe i tipus d’Us. Catalunya 2019

Us de telefon mobil en  Us d’internetenels  Us d’internet almenys Compres per internet
els darrers 3 mesos darrers 3 mesos un cop per setmana en els darrers
en els darrers 3 mesos
3 mesos

M Homes M Dones

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat, a partir de I’'Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies
de la informacio i la comunicacio a les llars de I'INE.

En general les dones i els homes utilitzen les TIC practicament en la
mateixa proporcio, la practica que més difereix son les compres per
Internet en que les dones la utilitzen un 3% menys que els homes.
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6.3.2. Us TIC de les dones per grups d’edat

Catalunya 2020

- 100%
:100%
De 15 a 24 anys - 100%
96,4%

55,5%

- 100%
- 100%
- 100%
97,4%

De 25 a 34 anys
67,7%

1100%
1100%
99,2%
96%

De 35 a 44 anys
73,3%

- 100%

[ Us de teleéfon 98,5%
mobil en els De 45 a 54 anys 94,8%

darrers 3 mesos 37,1%§

l 64,6% f
[l Us d’Internet
en els darrers
3 mesos

98,9%
93,2%

De 55 a 64 anys 90,5%

[l Us d’Internet ' 78,9%
almenys 1 cop 49,8%
per setmana en ; H H H |
els darrers _ 93,5%
3 mesos 71,9%

De 65 a 74 anys _ 69,4;%
[l Us d’Internet 52%
diariament
(almenys 5 dies
a la setmana)

32,2%

98,9%
94,6%
92,9%

M 85,3%

TOTAL

[l Compres per
Internet en els
darrers 3 mesos

58,7%
'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta sobre equipament i us de tecnologies de la informacio i la comunicacio a les llars de I'INE.

Les dones de 15 anys i més han utilitzat Internet diariament en el 85,3% dels casos.
El grup d’edat que més ho ha fet ha estat el de 25 a 34 anys amb un 97,4%, seguit
del grup de 15 a 24 anys, en un 96,4%. Les dones de 35 a 44 anys son les que mes
compren per Internet, en un 73,3%.
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6.3.3. Us TIC segons tipus d’us i nivell d’estudis

Catalunya 2020

Altres estudis acabats

Doctorat universitari

Llicenciatura universitaria,
masters i equivalents

Diplomatura universitaria i
equivalents

Formacié Professional de
Grau Superior

[ Us de telefon
mobil en els

TS 8 (ESEE Segona etapa d’Educacio

Secundaria

[ Us d’Internet
en els darrers
3 mesos

Primera etapa d’Educacio
B Us d’Internet Secundaria
almenys 1 cop
per setmana en
els darrers
3 mesos

. Educacié Primaria
B Us d’Internet

diariament
(almenys 5 dies
a la setmana)

Analfabetes i primaria

ll Compres per incompleta

Internet en els
darrers 3 mesos

TECNOLOGIES DE LA INFORMACIO

| LA COMUNICACIO

R 5 '
I 99,5%
I 55%

I 1,1%
I S S 100%

I 75,3%
-

I 2, 6%

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de Ia llegenda

8,1%

Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacid i la comunicacié a les llars de I'INE.

A mesura que augmenta el nivell d’estudis de les dones, més utilitzen les tecnologies
de la informacio i la comunicacio, incloses les compres per Internet.
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6.3.4. Us TIC entre els 10 i els 15 anys

Us TIC entre els 10 i els 15 anys segons sexe.
Catalunya (2020)

68,8%

Disponibilitat mobil

Us d’Internet en els
darrers 3 mesos

Us d’ordinador en
els ultims 3 mesos

Il Nenes Il Nens

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta sobre equipament i Us de tecnologies de la informacid i la comunicacio
a les llars de I'INE.

L'Us de les TIC entre els nois i noies de 10 a 15 anys és similar. Les noies
presenten un percentage lleugerament superior en I’is d’Internet.
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7.1. Participants a campionats universitaris per any

Nombre de participants als campionats de Catalunya universitaris
per sexe, 2009 - 2020

2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

Font: Observatori Catala de I’Esport, 2020; a partir de les universitats corresponents.

Percentatge de participants als campionats de Catalunya universitaris
per sexe, 2009 - 2020

@/@\@r’@—@\@—@/@\@_@ |
¢ g © o233 C%C

2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

Font: Observatori Catala de I’Esport, 2020; a partir de les universitats corresponents.

La distribucio per sexe de la participacio a campionats universitaris els darrers anys
és del 40,8% de dones i el 59,2% d’homes. En nombres absoluts ha passat de 1.652
dones participants als campionats universitaris el curs 2009-2010 a 3.099 el curs
2019-2020, un increment notable tant en dones com en homes.
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7.2. Participacio en activitats esportives als serveis d’esports
de les universitats

Participacio en activitats esportives als serveis d’esports de les
universitats a Catalunya per sexe, 2009 - 2020

2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Observatori Catala de I’Esport, 2020; a partir de les universitats corresponents, 2020.
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Percentatge de participacio en activitats esportives als serveis
d’esports de les universitats a Catalunya per sexe, 2009 - 2020

2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018- 2019-
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Observatori Catala de I’Esport, 2020; a partir de les universitats corresponents, 2020.

La distribucio per sexe de la participacio a les activitats internes organitzades pels
serveis d’esports de les seves universitats els darrers anys és del 47,6% de dones i
el 52,4% d’homes.

Tot i venir d’una participacio superior o similar entre homes i dones, en els ultims
anys, la participacio de les dones en les activitats dels serveis d’esports universitaris
es situa per sota de la participacio masculina.
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7.3. Llicencies federatives per sexe i any

Nombre de llicencies federatives a Catalunya per sexe, 2008 - 2019

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

—@- Homes —@- Dones

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Observatori Catala de I’Esport, 2019; a partir del Consejo Superior de Deportes, 2019

Percentatge de llicéncies federatives a Catalunya per sexe, 2008 - 2019

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

—@- Homes —@- Dones

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Observatori Catala de I’'Esport, 2019; a partir del Consejo Superior de Deportes, 2019

El nombre de Ilicencies federatives es mostra molt estable en els darrers anys.
Les dones han resultat un 25,5% de les llicencies el 2019.
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7.4. Esportistes d’alt nivell

Esportistes d’alt nivell a Catalunya per sexe 2009 - 2020, Catalunya

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@- Homes —@- Dones

'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Observatori Catala de I’Esport, 2021; a partir de Departament d’Educacidé 2020.
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Percentatge d’esportistes d’alt nivell a Catalunya per sexe,
2009 - 2020

8,5%
5y |

6,
) 4% 14 0%
45,1%; 0 713,69 4,0%!

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—@)- Homes —@- Dones

L'ordre en qué es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Observatori Catala de I’'Esport, 2021; a partir de Departament d’Educacid 2020.

El nombre de persones esportistes d’alt nivell es mostra estable en els darrers anys,
sempre amb una tendencia a la menor representacio femenina. En els Ultims anys
pero, la diferéncia en la preséncia d’homes i dones en les llistes d’esportistes d’alt
nivell s’ha disminuit, arribant al 2020 a que les dones representin un 51% del total
d’aquestes persones esportistes.
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En I'apartat de cultura es mostren algunes dades sobre com es distribueix per sexes
la ocupacio, I'atur i les practiques culturals per posar de manifest les diferencies en la
desagregacio horitzontal en la tria del sector de treball i la dedicacio a la cultura en el
temps de lleure.

8.1. Poblacio ocupada en el sector de la cultura

Poblacio ocupada en el sector de la cultura. Catalunya

105.100 102.900 105.500

88.100 83.100

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 4T 2020

M Homes M Dones

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Poblacié ocupada en el sector cultural. Institut d’Estadistica de Catalunya i Departament de Cultura

Quant al nombre de dones ocupades en el sector de la cultura, s’observa un descens
del 10,6% , s’ha passat de 78.900 dones ocupades el 2019 a 70.500 a 4rt. Trimestre
de 2020.
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Poblacio ocupada en el sector de la cultura (%). Catalunya

58,0%

62,3% 56,6%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 4T 2020

M Homes M Dones

’ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Poblacio ocupada en el sector cultural. Institut d’Estadistica de Catalunya i Departament de Cultura

En termes relatius, les dones al 4rt. Trimestre de 2020 representaven el 38,8% de la
poblacio ocupada en I’'ambit de la cultura, quatre punts menys que I’any anterior.
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8.2. Poblacio desocupada en el sector de la cultura

Poblacié ocupada en el sector de la cultura. Catalunya

10.200

9.900

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

M Homes M Dones

'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de la Poblacio ocupada en el sector cultural.
Institut d’Estadistica de Catalunya i Departament de Cultura

El nombre estimat de dones desocupades en cultura I’any 2019 a Catalunya, ha estat
de 5.300, un 4% més que I'any 2018.
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Taxa d’atur en el sector de la cultura. Catalunya

14,2%

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

M Homes M Dones

L'ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Elaboracid propia a partir de les dades de la Poblacié ocupada en el sector cultural.
Institut d’Estadistica de Catalunya i Departament de Cultura

La taxa d’atur estimat en I’'ambit cultural de les dones és del 6,3% superior al dels
homes en dos punts.
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Taxa de participacio en activitats culturals. Catalunya 2019

Lectura de llibres

Lectura de diaris

Lectura de revistes

Audicié de musica

Assicténcia a concerts

Assisténcia a espectacles

Assisténcia al cinema

Visites a exposicions

Escoltar la radio

Televisié i continguts
audiovisuals

Us d’Internet

Jugar a videojocs

[ Homes Il Dones

59,4%
69,7%

64,1%

48,1%

" 61,1%
- 60,1%

45,3%
46,0%

274% §
29,3%

52,7%
51,1%

"54,0%
51,8%

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de participacio cultural a Catalunya 2019. Departament de Cultura

98,5%
98,1%

92,3%
86,2% i

Les dones catalanes llegeixen llibres més que els homes (dones 69,7% i homes

59,4%), pero llegeixen menys diaris (dones 48,1% i homes 64,1%).



74

08

8.4. Formacio en activitats culturals

Formacio en activitats culturals. (Taxes) Catalunya 2019

3,18%
4,01%

Escriptura

Fotografia. Video o cinema 5’69%

3,62%

Teatre 4,45%

6,33%

7,46%

Dibuix o pintura
,60%

Dansa

Manualitats (ceramica,
costura, etc.) :

10,41%

10,75%

Musica

B Homes B Dones

[’ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Enquesta de participacid cultural a Catalunya 2019. Departament de Cultura

CULTURA

13,18%

14,34%

En general les dones practiquen més activitats de formacid en cultura que els homes.
Destaquen la formacio en dansa seguida de les manualitats i la musica, activitat en

que homes i dones coincideixen en la proporcio.
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L’index d’igualtat de genere (IIG) és un indicador compost que mesura la
distancia a qué es troba una societat d’assolir la plena igualtat entre dones i
homes. Té per objectiu reflectir la situacio en relacid a la igualtat de génere
en aspectes importants del benestar i el desenvolupament de les persones.

L'ldescat a instancies de I’Observatori de la Igualtat de Génere, ha elaborat
especificament aquest index per a Catalunya, d’acord amb la metodologia
establerta per I'Institut Europeu de la Igualtat de Génere (EIGE) per tal de
poder situar Catalunya en el territori que I’envolta en termes d’igualtat i
també per avaluar els canvis a Catalunya en el temps.

L'llG es basa en 31 indicadors, estructurats de forma jerarquica en 6
dimensions, que son: treball, diners, coneixement, temps, poder i salut que
alhora es divideixen en 14 subdimensions.
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9.1. Dimensions del IIG per territori

index d’igualtat de génere per paisos de la UE. 2018

Regne Unit 12,1

Catalunya 72,4

Alemanya 67,5

Font: I’Institut Europeu de la Igualtat de Génere (EIGE). *1 és la major desigualtat entre dones i homes

i 100 la major igualtat

A Catalunya I'index d’igualtat de génere I'any 2018 és de 72,4 sobre 100 en que 1 €s
la major desigualtat entre dones i homes i 100 la major igualtat. Espanya puntua 72 i
la mitjana de la Unio europea és de 67,9.

Les darreres dades publicades per I'Institut Europeu de la Igualtat de Genere (EIGE)
corresponents a indicadors de 2018 situen Catalunya en seté lloc dins dels 28 paisos
de la UE. Suecia se situa en I’extrem superior amb una puntuacio de 83,8 punts i

Grecia en I'inferior amb una puntuacio de 52,2.
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index d’igualtat de génere per dimensions. Catalunya 2018

72,4|72,0

67,9 I

index d’igualtat Dimensi6 1: Dimensi6 2: Dimensi6 3: Dimensi6 4: Dimensi6 5: Dimensi6 6:
de génere Treball Diners Coneixement Temps Poder Salut

B catalunya [l Espanya [l Unié Europea

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat i ICD. Per a Espanya i la UE, EIGE. * 1 és la major desigualtat entre dones i homes
i 100 la major igualtat).

La dimensid que ha obtingut major puntuacio en igualtat de génere és la de
salut, tant a Catalunya com a la resta d’Europa ha estat més de 90 punts,

i la dimensio menys puntuada a Catalunya €és la de coneixement en que la
segregacio en la tria dels estudis encara és molt estereotipada, és a dir que
continuen havent-hi feines de dones i feines d’homes.
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9.2. Subdimensions del IIG per territori 2018

~ CATALUNYA ESPANYA  UNIO EUROPEA
iNDEX D’IGUALTAT DE GENERE 725 2 67,9
TREBALL 75,4 2 22
Participacio 84,4 79,3 81,5
Segregacio i qualitat del trebéﬁ """"" - 674 75 64 """""
DINRS 80 s 80,6
Recursos financers 75 72,3 74,3
Stuacio economica — 855 83,6 """""""""""""""""" 875 """""
CONEIXEMENT » 63 676 63,6
Obtencid i participacio 74,6 76,6 73,1
Segregacie 53,2 597 554 """""
TEMPS 73,7 64 65,7
Activitats de cura 80,6 74,5 70
Activitats socials 67,3 55 61,6
PODER 66,4 694 53,5
Politic 74,4 82,5 56,9
Economc 68,8 648 46,8
soial | 571 627 57,6
SALUT 90,8 90,1 88
Estat 95 94,4 92,2
Comportament 79,3 786 75,4
Accés 94 %7 98,1

Font: Idescat i ICD. Per a Espanya i la UE, EIGE.

En quant a les 14 subdimensions que constitueixen les dimensions es
pot observar que les menys puntuades son I’ambit social del poder i la
segregacio en I’ambit del coneixement.
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9.3. Evolucio del IIG

index d’igualtat de génere per dimensions i any. Catalunya

856 88,9 £33 0. 908
85,3 S 85,/
784 7.0 79,0 79,6 . 80,0
- LI 76,6
i 727 74,7 758 e
71,4 —o Dl - — - —e 737

739 739 731 ___—el38 — 4
66,5 649 709 65,6

08,9 64,2 68,0 )
60,4 —= 62,4 / 63,0

60,8
58,0 58,9 58,7 28
51,1

41,9 40,/

33,6
2005 2010 2012 2015 2017 2018
- - - - —»- -
Salut Diners Treball Coneixement Index Temps Poder
d’igualtat
de génere

['ordre en que es presenten les dades és el mateix que el de la llegenda

Font: Idescat i ICD. Per a Espanya i la UE, EIGE.

Si s’observen les puntuacions de I'llG al llarg del temps, totes han anat augmentat.
L'lIG ha passat de 60,4 I'any 2005 a 72,5 I'any 2018. La dimensi6 que més ha variat
en els set anys ha estat la de poder que ha passat de 33,6 a 65,6 tot i que encara €s
una de les dimensions en que mes s’ha de treballar juntament amb la dimensio del
coneixement.
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